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Od 01.01.2018 roku rejestracja oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi jest
odpłatna.

Od 12 lipca 2022 r. wysokość wpłaty za oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 
 wpisanego do ewidencji oświadczeń wynosi 100 zł.

Podstawa prawna: 
Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 13 czerwca 2022 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie w sprawie wysokości wpłat dokonywanych w związku ze złożeniem wniosku o 
wydanie zezwolenia na pracę lub zezwolenia na pracę sezonową oraz złożeniem oświadczenia o 
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. poz. 1346). 

Opłatę można uiścić przez Internet albo w banku lub urzędzie pocztowym na rachunek: 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Kwidzynie
ul. Grudziądzka 30
82 - 500 Kwidzyn

nr rachunku:
 55 8300 0009 0016 8374 2000 0180.

 
Dowód wpłaty winien zawierać następujące dane:
1. Nazwę podmiotu dokonującego wpłaty (pełna nazwa/imię i nazwisko oraz adres siedziby/miejsca
zamieszkania pracodawcy).
2. Przedmiot/tytuł dokonanej wpłaty (złożenie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi).
3. Dane cudzoziemca (podanie pełnego imienia i nazwiska cudzoziemca, dla którego składane będzie
oświadczenie). 
 

Dla agencji pracy tymczasowej powierzających prace cudzoziemcom
w charakterze pracownika tymczasowego, przewidziany został

oddzielny formularz oświadczenia.

Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi, składając oświadczenie
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w celu wpisu do ewidencji oświadczeń, dołącza do 

oświadczenia:
 
1. Ważny dowód osobisty lub ważny dokument podróży – w przypadku, gdy podmiotem powierzającym
wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest osoba fizyczna.
2. Kopię wszystkich wypełnionych stron ważnego dokumentu podróży cudzoziemca, którego dotyczy
wniosek. W przypadku, gdy cudzoziemiec nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej – kopię
stron dokumentu podróży z danymi osobowymi cudzoziemca.
3. Dowód uiszczonej wpłaty za złożenie oświadczenia.
4. Oświadczenie o niekaralności pracodawcy w związku z okoliczności, o których mowa w art. 88z ust. 5
pkt 1–6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (załącznik nr 18 do rozporządzenia
ws. wydawania zezwolenia na pracę cudzoziemca oraz wpisu oświadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń). Oświadczenie o niekaralności podpisuje wyłącznie
podmiot powierzający wykonywanie pracy. 
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5. W przypadku, gdy oświadczenie podpisuje osoba, która nie jest wskazana w KRS do reprezentowania
podmiotu, konieczne jest załączenie odpowiedniego pełnomocnictwa zawierającego upoważnienie do
składania oświadczeń woli w imieniu podmiotu.
 
Biorąc pod uwagę konieczność usprawnienia obsługi i przyspieszenia wszelkich formalności niezbędnych
do zatrudnienia cudzoziemca, Powiatowy Urząd Pracy w Kwidzynie informuje, że od 01 marca 2019 roku
oświadczenia wpisane do ewidencji oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz
zezwolenia na pracę sezonową wydane na podstawie wniosków złożonych za pośrednictwem portalu
usług elektronicznych praca.gov.pl, muszą być odbierane osobiście w siedzibie Powiatowego Urzędu

 Pracy w Kwidzynie, ul. Grudziądzka 30, pokój 16 (I piętro).

 
W dniu 29 stycznia 2022 r. weszły w życie przepisy ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o
cudzoziemcach oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz.91). 

Nowe rozwiązania prawne wprowadziły m.in. zmiany dotyczące wpisu oświadczeń o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom do ewidencji oświadczeń. Zgodnie z nowymi przepisami Powiatowy
Urząd Pracy wpisuje oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji
oświadczeń, jeżeli: 

- okres wykonywania pracy określony w złożonym oświadczeniu o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi jest nie dłuższy niż 24 miesiące, 

- dzień rozpoczęcia pracy wskazany w złożonym oświadczeniu nastąpi nie później niż 6 miesięcy od dnia
złożenia oświadczenia, 

- wysokość wynagrodzenia cudzoziemca nie będzie niższa od wynagrodzenia pracowników
wykonujących pracę porównywalnego rodzaju lub na porównywalnym stanowisku.

 Miejsce rejestracji oświadczeń:

Powiatowy Urząd Pracy w Kwidzynie 
82-500 Kwidzyn, ul. Grudziądzka 30,  pokój nr 16 - I piętro
numery telefonów:  lub  55 267 27 64 55 267 27 62
e-mail: lub  piskor@kwidzyn.praca.gov.pl  wizner@kwidzyn.praca.gov.pl
 

Załączniki
(2)Wzór pełnomocnictwa.pdf (pdf, 25 KB)
(1)Zawiadomienie o pracy cudzoziemca.pdf (pdf, 27 KB)
Wniosek o zwrot opłaty.pdf (pdf, 27 KB)
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