OFERTA PRACY

[0 oferty pracy tymczasowej
(dot. pracodawcy bedacego
agencjq zatrudnienia)

O «krajowej
oferty pracy

[ oferty pracy w celu uzyskania informacji starosty
na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajgcego wykonywanie
pracy cudzoziemcowi

[ oferty pracy dla obywateli EOG
(dot. pracodawcy szczegodlnie zainteresowanego
upowszechnieniem oferty na terenie panstw EOG,
niezbedne jest wypetnienie zatacznika do oferty)

W przypadku zgtoszenia oferty pracy w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu

powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zgoda podmiotu na skierowanie do niego kandydatow:

O T1ak NIE

Zgodnie z art. 75 § 2 KPA, o$wiadczam, ze: w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy albo jestem objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisow
prawa pracy (art. 36 ust. 5f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 214)

O TAK

O NIE

Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie jest jedynym wybranym przeze mnie urzedem pracy na terenie kraju, do ktérego zgtaszam niniejszg oferte pracy (art. 36 ust. 5a ww. ustawy)

O TaK

Wyrazam zgode na podawanie do wiadomosci publicznej informacji umozliwiajacych moja identyfikacje O TAK

O NIE
O NIE

I. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy: 2. Adres pracodawcy:
........................................................................................................... kod POCZEOWY, MIEJSCOWOSCE ...vuivneiiiiieii it et e et e e e e e
........................................................................................................... o 011 =
3. Osoba wskazana do kontaktow w sprawie oferty pracy: L8] Tor= TR o T PR
ML it
R T s
WWW ettt et et e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e R e e e e e e R e e e R e e e e e e e ern e enneen
L= PP
(nretefon) £ PP PP
forma i czestotliwos¢ kontaktéw w sprawie oferty: 4. Forma prawna: O prywatna, O publiczna, O sSpétKa .......ceeeererennnnns
O kontakt osobisty, [ kontakt telefoniczny
O co 3dni, O razwtygodniu, O co dwa tygodnie, O raz w miesigcu 5. REGON | | | | | | | | | |
8. Liczba osé6b zatrudnionych w ramach umowy o prace: ................... 6. NIP | | | | | | | | | | |
W tyM NIEPEMOSPraWNYCh: woovviiiieeeeieie e ie ettt e e e e e e e e e e eeaeaerennes 7. PKD I:l:l:l:l:l
9. Czy pracodawca jest agencja pracy tymczasowej zgltaszajaca oferte pracy tymczasowej?: O TAK nr wpisu do rejestru........cccuaverurnsns , O NIE

II. Informacje dotyczace zgtaszanego miejsca pracy

10. Nazwa stanowiska: 11. Nazwa zawodu:

12. Kod zawodu | | | | | | |

13.

w tym dla oséb niepetnosprawnych I:l:l:l:l

Liczba wolnych miejsc pracy

wnioskowana liczba kandydatéw

14. Rodzaj umowy: 15. Wymiar czasu pracy

17. Wysokos¢ wynagrodzenia 18. System wynagrodzenia

O umowa o prace na czas O petny O miesieczny, O akordowy,
(okreslony/ nieokreslony/okres probny) O niepelny: covvviiiiiiiiiiiieiee I:l:l:l:l:l zt (brutto) O godzinowy
okres zatrudnienia: od ...........coeeens O INNY . s

o (o R

16. System i rozktad czasu pracy |19. Ogélny zakres obowiazkéw:

O cywilno - prawna: .......ccovvevnenens
O UMOWa Na ZaStepstWo | DI IL ZMIANA W GOOZ.: weverereveerirerers | oo
O0nNa: .o O III zmiana w godz.:

O inny

20. Oczekiwania dotyczace kandydata

POZIOM WYKSZEAICENIA: 1ouiviiiiiiiiiiei e
kierunek WyksztatCenia: ....ocoviieiii i
dOSWIAdCZENIE ZAWOAOWE: ..vueiesiiiiieeii e e et e e e et e e e e e e e e e e e e e eneen
L8 0] 1r= 1Y 1 =T =

(8L a =) (= 0 g o Y=Yl PPN

znajomos¢ jezykow obcych (na jakim poziomi€?): .....cccvveeevviiieeeeiiiiiiiieann

21. Okres aktualnosci oferty pracy |23. Forma kontaktu kandydata

z pracodawca

oo [ [ J[ L J[LT T[] [oosobiscie
O telefonicznie
o [TIATTITTTT] [2emait

22. Data rozpoczecia zatrudnienia |24. Miejsce wykonywania pracy

25. Oczekiwania dotyczace dodatkowego
a) upowszechnienia oferty pracy w wybranych panstwach EOG
O TAK, O NIE

b) przekazania oferty pracy do wskazanych powiatowych urzedéw pracy
w celu upowszechnienia w ich siedzibach

O TAK do KEOryCh?: .o , 0 NIE

III. Adnotacje urzedu pracy

27. Nr oferty:
OfPr/

26. Data przyjecia oferty pracy

30. Data wycofania oferty pracy

31. Przyjmujacy oferte

28. Sposoéb przyjecia oferty 29. Przyczyna zamknigcia

O osobiscie, O list zwykty O zrealizowana, O anulowana

O poczta elektroniczna, O fax O uptyw terminu, O odrzucona

O telefonicznie Oinna, O brak mozliwoséci realizacji




