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Na czym polega pomoc w doborze kandydata?

Pomoc w doborze kandydatéw do pracy to pomoc udzielania w procesie rekrutacji, obejmujgca takie
mozliwe dziatania, jak:

® okreslenie cech psychofizycznych niezbednych do wykonywania konkretnego zawodu,

® polegajgca na diagnozowaniu predyspozycji zawodowych oséb bezrobotnych oraz poszukujgcych
pracy — kandydatéw do pracy,

® kierowaniu kandydatdw na badania psychologiczne badz lekarskie, pozwalajgce na wydanie opinii
o ich przydatnosci zawodowej.

Kto moze skorzystac?

Z pomocy w doborze kandydatdow skorzystaé moze kazdy pracodawca. Trzeba tylko skontaktowaé sie z
wtasciwym urzedem pracy.

Dlaczego warto skorzystac?

Urzedy pracy dysponujg wysoko wykwalifikowanymi ekspertami z zakresu selekcji i rekrutacji, ktorzy
swoje fachowe ustugi dla firm oferujg bezptatnie.

Podstawa prawna
ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 38)
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie

szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z
2014 r. poz. 667)
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